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株式会社山梨中央銀行 見学プログラム
実施なし

業 種 金融（銀行）業 事業内容 普通銀行業務及び付帯業務

会  社  案  内

山梨中央銀行は1877年の創業以来、一貫して「地域密着と健全経営」を経営理念としてきました。
地域に根ざし、地域とともに歩んできた当行は、社会の繁栄と経済発展に寄与し、皆さまの豊かな暮らしの実現に貢献することを最大の使命と考えていま
す。

当行には、フレックスタイム制度や、ビジネスカジュアル、興味のある業務に挑戦することのでき
るジョブトライアル制度など、私たち行員の生き生きとした働き方をサポートする多くの制度が導
入されています。そのような環境で、あなたの挑戦を後押ししてくれる仲間とともに、「銀行のこ
れから」を一緒に考えていきませんか。可能性あふれるみなさまにお会いすることを楽しみにし
ています！

写真をご添付ください。

採 用 デ ー タ 職種：金融業（銀行）

仕 事 内 容

ゼネラルアソシエイトコース（GA）
:渉外業務を軸に銀行業務全般において複雑・高度な知識及び判断を必要とされる職務を担当します。
オペレーションアソシエイトコース（OA）
：テラーや内部事務など定型の業務において、エキスパートとして職務を担当します。
システムアソシエイトコース（SA）
：金融システムのプロフェッショナルとして銀行業務の根幹を担うシステムの開発・構築・運用を行います。

所 在 地 〒400-8601　山梨県甲府市丸の内1-20-8

就 業 場 所 山梨県、東京都、神奈川県

月 給 ※大学生・大学院生の場合〈GA〉初任給260,000円、〈OA〉初任給233,000円、〈SA〉初任給267,500円

諸 手 当 家族手当、通勤手当、時間外手当 ほか

昇 給 年1回（4月） 賞 与 年2回（6月、12月）

就 業 時 間
8：30～17：00
フレックスタイム制度標準労働時間7.5時間/日

休 日 等
完全週休2日制、祝日、12月31日、1月1日～3日、
勤務年数に応じて有給休暇14～20日（制度休暇として5
日間の連続休暇など）

年 間 休 日 120日 必 要 な 免 許 ・ 資 格 なし

従 業 員 数 2,311人 外 国 人 雇 用 実 績 あり

福 利 厚 生
〈制度〉各種社会保険、企業年金、育児休業制度、介護休業制度、指名人間ドック制度、積立休暇制度、職員財産形成貯蓄制度、企
業型確定拠出年金、永年勤続者表彰制度、旅行・レクリエーションの補助金制度、職員持株会、共済会、行友会（クラブ活動）〈施設〉社
宅・家族寮・独身寮・単身赴任寮（本・支店所在地に完備）、グラウンド、体育館、 その他スポーツクラブおよび契約保養所

求 め る 人 物 像 何事にも前向きに挑戦し、柔軟な思考力と向上心を持った人

ハローワーク 求人詳細ページ 企業ホームページ

事 業 所 番 号 ： 1901-118-3

https://www.ycb-recruit.jp/

担当者： 人財部 採用担当　渡邊、土井

m a i l ： jinjibu@yamanashibank.co.jp

お気軽にお問合せください！

※ハローワークインターネットサービス内で事業所番号を
   指定して検索するとこちらの企業が提出している求人を
   ご確認いただけます。

お問合せ
TEL： 055-233-2111

こちらで

QRコード作成

いたします。

こちらで

QRコード作成

いたします。


