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お問合せ TEL： 03-5213-4442
担当者： 川上・鈴木

m a i l : career@sig-c.co.jp

お気軽にお問合せください！

ハローワーク 求人詳細ページ 企業ホームページ

事 業 所 番 号 ： 1301-683469-5

https://www.sig-c.co.jp/※ハローワークインターネットサービス内で事業所番号
   を指定して検索するとこちらの企業が提出している
   求人をご確認いただけます。

勤 務 時 間 9:00〜18:00　※17:30～18:00アローワンスタイム(アローワンスタイムについて、ご質問ある方は、担当までお問い合わせください。ご説明をいたします。）

休 日 土曜日，日曜日，祝日，その他(年末年始、慶弔休暇、夏期休暇)

従 業 員 数 458名（2025年４月現在）

福 利 厚 生
各種社会保険完備・世帯主住宅手当（最大32,000円／月）・資格合格祝金、長期勤続手当
社員持株会（奨励金あり）・福利厚生サービス「リロクラブ」加入・クラブ活動（e-sports部、野球部、釣り部など）
オフィスカジュアル・時差出勤制度・テレワーク制度　等

就 業 場 所 甲府事業所：山梨県甲府市相生1-2-31　甲府ビジネススクエア2Ｆ

月 給 246,000円〜285,000円

賞 与 あり（年2回）　計 4.32ヶ月分（前年度実績）

所 在 地 本社：東京都千代田区九段北4-2-1　 市ヶ谷スクエアビル8F

ＰＲ ポイント ！

株式会社ＳＩＧ甲府事業所は、2011年7月に開設された、当社の中でも比較的
若い拠点です。
システム開発・インフラ構築・運用保守など幅広いITソリューションを手がけ、地
域に根ざしながら首都圏の大手企業案件や地元企業との共同開発など多彩な
プロジェクトに取り組んでいます。
高い技術力を持つベテラン社員から、活気あふれる若手社員まで幅広い年齢
層が在籍し、コミュニケーションを大切に日々成長を重ねています。
甲府にいながら最先端の技術や大規模案件に携われる環境が整っており、U・I
ターン希望者も多数活躍中。
資格取得支援制度や研修体制も充実しており、スキルアップ・キャリアアップを
目指す方に最適です。復職実績やリモートワーク制度もあり、柔軟で働きやすい
環境の中、エンジニアとして長期的に活躍できます。

採 用 デ ー タ 職種： システムエンジニア

仕 事 内 容

◆組込み・制御系システムや基幹系・業務系システムなど、幅広い分野の開発プロジェクト
要件定義・設計・プログラミング・テストまで一貫して関われるため、上流から開発までスキルを磨ける環境です。
主な開発言語はC、C++、C#など。経験や得意分野に応じて最適なプロジェクトにアサインします。
将来的にはメンバーの育成・管理などリーダーポジションへのキャリアアップも可能です。
安定した環境の中で、技術を極めたい方・マネジメントにも挑戦したい方、どちらにも成長のチャンスがあります。

会  社  案  内

株式会社ＳＩＧは、システム開発・インフラ構築・運用保守など、幅広いITソリュー
ションを提供する独立系IT企業です。
1991年の設立以来、金融・製造・通信・医療・自治体など多様な業界のDX推
進を支援してきました。
大手企業との直接取引も多く、上流工程から運用まで一貫して携われる案件が
豊富です。自社チームでの請負開発や顧客常駐型プロジェクトなど、エンジニア
の希望やスキルに合わせたキャリア形成が可能です。
全国に拠点を展開し、地域密着型の開発やU・Iターン採用にも注力。
研修制度・資格取得支援・キャリア面談など成長を支える仕組みが整っていま
す。
オフィスカジュアルや時差出勤制度を導入し、ライフスタイルに合わせた柔軟な
働き方を実現。エンジニアとして長期的にキャリアを築ける環境です。

画像

株式会社ＳＩＧ　甲府事業所

業 種 ソフトウェア業 事 業 内 容
◆システムインテグレーション　◆ソリューション販売
◆ＩＴインフラソリューション　◆セキュリティ

こちらで

QRコード作成

いたします。

こちらで

QRコード作成

いたします。
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